
Souběh funkcí šéfů firem 
a pojištění D&O

Co se stalo:
Na konci loňského roku vydal Nejvyšší správní soud přelomové rozhodnutí (sp.zn. 3 Ads 119/2010- 
58). Vyloučil nárok jednatele, který zastával ve firmě zároveň pozici ředitele, na dávky nemocenského 
pojištění. Navzdory tomu, že ředitel celou dobu svého pracovního poměru řádně platil pojistné.  
Soudy již od počátku 90.let odmítají, aby jeden člověk zastával dvě řídící funkce. Naproti tomu žádný zákon 
výslovně nezakazuje, že by ředitel nemohl zároveň vést firmu i jako jednatel/člen představenstva. Z celkového 
počtu 350 tisíc firem v České republice dochází k souběhu funkcí, podle odhadu společnosti Deloitte, až  
v 80 % z nich. 
O hrozbách, které tato situace přináší manažerům i firmě, se v teoretické rovině hovoří dlouho. Až 
rozsudek Nejvyššího správního soudu je převedl do roviny reálného finančního rizika.

Zákon ho výslovně nezakazuje

Obchodní vedení společnosti a jednání 
jejím jménem smějí vykonávat jen členové 

představenstva nebo jednatelé

Členové představenstva/jednatelé mají 
neomezenou osobní odpovědnost

Odměna člena představenstva je výslovně  
z daňově uznatelných nákladů vyloučena

Odměna členů představenstva podléhá pouze 
pojistnému na zdravotní pojištění

Judikatura kumulaci nepřipouští

Generální ředitel by současně neměl být členem 
představenstva/jednatelem

Ředitelé v pracovním poměru odpovídají jen 4,5 
násobkem své měsíční odměny 

Mzda, která je vyplácena zaměstnanci, je 
obecně považována za daňově uznatelný náklad 
společnosti

Mzda podléhá pojistnému na sociální 
zabezpečení a zdravotnímu pojištění

Souběh funkcí - základní fakta:

X

X

X

X

X

Co je jisté:
Do budoucna jasné oddělení odpovědnosti jako 
zaměstnance a statutárního zástupce. 

Jaká rizika z toho vyplývají:
Důsledná kontrola při posuzování jednání 
jako statutárního orgánu a z toho vyplývající 
odpovědnost až do výše osobního majetku. 

Máme pro Vás řešení!

Pojištění odpovědnosti 
manažerů (D&O)



specifických záležitostí týkajících se pojistného krytí se obraťte na svého 
pojišťovacího nebo právního poradce.
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Kontakt		
Hana Pavelková
Tel: +420 221 418 157
Email: hana.pavelkova@marsh.com

Pojištění odpovědnosti statutárních orgánů společnosti (D&O)  
- Nejlepší ochrana manažerů
Účelem D&O pojištění je poskytovat členům představenstva a dozorčí rady akciových společností 
a jednatelům společností s ručením omezeným pojistnou ochranu jejich potenciální osobní 
odpovědnosti za škodu, jíž jsou vystaveni na základě výkonu svých funkcí.
Pojištěním D&O jsou pojištěni také zaměstnanci společnosti ve vedoucí nebo kontrolní funkci, 
členové výboru pro audit nebo např. člen správní rady nebo obdobné funkce ve společnosti 
mimo skupinu, který tuto funkci vykonává na základě žádosti společnosti dle § 66 odst. 6 
obchodního zákoníku.

Co je pojištěno:
Pojištění D&O kryje přímou odpovědnost výše uvedených osob za škodu způsobenou porušením 
právních povinností dle ustanovení § 194(5) obchodního zákoníku a jejich ručení ve smyslu 
ustanovení § 194(6) téhož zákona. 
Toto pojištění kryje jak oprávněný nárok na náhradu škody, tak právní náklady a náklady 
obhajoby, které  s projednáváním takového nároku souvisí. 
Stojí za připomenutí, že uvedené normy definují povinnost členů statutárních orgánů 
vykonávat svou funkci s péčí řádného hospodáře. Takto široká právní formulace představuje 
dle našeho názoru mimořádné a složitě vymezitelné riziko pro všechny, kterých se týká. 
Pro bližší informace kontaktujte naše specializované oddělení FINPRO - pojištění finančních rizik.

Jaká rizika lze pojistit:

Co doporučují právníci:
„Z právního pohledu našim klientům již dlouhou dobu doporučujeme, aby striktně rozlišovali mezi 
výkonem funkce člena statutárního orgánu a výkonem funkce vedoucího zaměstnance na základě 
pracovního poměru. Dosavadní překrývání funkcí statutárního orgánu a vedoucích zaměstnanců 
vede ke vzniku nepřehledných vztahů, které mají zpravidla negativní dopady jak na společnosti tak 
na členy statutárních orgánů. Pojištění D&O je zajímavá alternativa omezení rizika odpovědnosti 
statutárních orgánů při nastavení celého komplexu odpovědnostních vztahů mezi statutárním 
orgánem, vedoucími zaměstnanci a společností.“

Martin Grácz Dr. - advokát, Schönherr s.r.o.


